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Preambulum

A Neumann Janos Nonprofit Kozhasznti Korlatolt Felelésségii Tarsasag (a tovabbiakban:
Térsasag) széles portfolidjaval a digitdlis transzformaci6 teriiletén tdmogatja a hazai ipar- és
kozpolitikai ~ stratégiai fejlesztést. Hozzajarul a magyar vallalkozdsok és iparagak
versenyképességének és ellendllé képességének javitasdhoz, programjain keresztiil timogatja a
technoldgiai atalakuldsi és digitalizaciés folyamatokat. Proaktiv piaci szerepléként a technoldgiai
alapti megoldasok gyakorlati alkalmazasanak bemutatasan, illetve a technolégiavaltasi projektek
(tars)finanszirozasan keresztiil részt vesz a legmodernebb technolégidk elterjedését és

alkalmazasat el6segit6 szabalyozasi kérnyezet kialakitisaban is.

A Tarsasag a Neumann Janos Nonprofit Kézhasznii Korlatolt Felel6sségii Tarsasag altal ellatott
kozfeladatokrél sz6l6 242/2023. (V1. 20.) Korm. rendelet (a tovabbiakban: Kormanyrendelet)
alapjan latja el kozfeladatait, amely meghatirozza a szervezet tevékenységi korét, feladatait,
valamint a miikddésének jogi kereteit. A Tarsasag kozfeladataként:

a) részt vesz az ipariigyekért és vallalkozasfejlesztésért felelés miniszternek a Kormany
tagjainak feladat- és hataskorérol sz6l6 182/2022. (V. 24.) Korm. rendelet 111/C. §-a és
111/E. §-a szerinti feladatainak, valamint

b) a Kormanyrendeletben meghatirozott esetekben az érintett miniszterrel kétott
megallapodas alapjan kézremiikodik az a) pontban foglalt agazati feladatoktdl eltérd,
egyéb technoldgiai fejlesztési, stratégiaalkotdsi, valamint azokkal 6sszefiiggs feladatok

el6készitésében és megvaldsitasaban.

1. Altalanos rész

1.1. A Tarsasag adatai

A Tarsasag neve: Neumann Janos Nonprofit Kézhaszmi Korlatolt Felel§sségli Tarsasag
A Tarsasag székhelye: 1074 Budapest, Rakoczi ut 70-72. 6. em.
Nyilvantartd hat6sag: Févarosi Torvényszék Cégbirésaga
A Tarsasag cégjegyzékszama: 01-09-920343
A Tarsasag adészama: 18087138-2-42

A Téarsasag tulajdonosa a Magyar Gazdasagfejlesztési Ugynokség Kézhaszni Nonprofit
Korlatolt Felel6sségii Tarsasag (székhely: 1074 Budapest, Rakdczi Gt 70-72., cégjegyzékszam:
01-09-980439).

A Tarsasag térvényes képviseletét a Polgari Torvénykonyvrél szolé 2013. évi V. térvény
(tovabbiakban: Ptk.) 3:196. §-a alapjan a vezet§ tisztségvisel6nek mindsiilé ligyvezetd 6nalléan
latja el

A Feliigyel&bizottsag a tulajdonosi érdekek védelme céljabol feliigyeli a TArsasag iligyvezetését.
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1.2. A Tarsasag jogallasa

A Tarsasag egyszemélyes nonprofit korlatolt felel§sségii tarsasag. A Tarsasag az altala ellatandé
kozfeladatokat az egyesiilési jogrél, a kézhaszni jogallasrdl, valamint a civil szervezetek
miikodésérél és tamogatdsardl szolé 2011. évi CLXXV. torvény (a tovabbiakban: Civil tv.)
rendelkezései szerint kézhasznii szervezetként latja el.

A Tarsasag, mint 6nall6, kozhasznii - a tarsadalom kozosségi sziikségleteinek kielégitését
nyereség- és vagyonszerzési cél nélkiil szolgalé - tevékenységet rendszeresen végzé jogi személy,
igy sajat cégneve alatt jogokat szerezhet, és kitelezettségeket vallalhat.

1.3. Bevezetd rendelkezések

Jelen Szervezeti és Miikddési Szabalyzat (a tovabbiakban: Szabalyzat) hatirozza meg a Tarsasag
iranyitasat, bels6 struktirajat, szervezeti egységeit, az azok kozotti hierarchiat, tovabba az egyes
szervezeti egységek altal ellatandé feladatokat.

Jelen Szabalyzat a Ptk,, a cégnyilvanossagrol, a birésagi cégeljarisrol és a végelszamolasrol sz616
2006. évi V. térvény, a munka torvénykonyvérdl sz6lé 2012. évi 1. torvény, valamint a Civil tv.
rendelkezései figyelembevételével, az Alapité Okirat és a Tarsasig feladatait és miikodését
meghatarozd jogszabalyok és a tulajdonosi hatarozatok szerint késziilt.

1.4. A Szabalyzat hatidlya

A Szabdlyzat hatdlya a Tarsasag ligyvezetGjére, valamennyi munkavallaléjira, valamint a
munkaviszonyra iranyulé egyéb jogviszonyban foglalkoztatott személyekre terjed ki,
betartasanak ellendrzése a Tarsasag vezetSinek a feladata.

2. A Tarsasag tevékenysége
2.1. A Tarsasag miikodésének célja

A Tarsasag a Kormanyrendelet szerinti feladatait a technolégia, gazdasag- és véllalkozas-fejlesztés
koézpolitikai céljainak megvalésitdsa érdekében végzi, amelynek keretében végrehajtja az 5G,
drén, blockchain, mesterséges intelligencia technolégidk, fintech 6koszisztéma épitésével, és az
ezekkel Osszefiiggs stratégidkkal kapcsolatos kormanyzati feladatokat.

Jogszabalyalkoté, stratégiakészit6 feladatok végrehajtdsa, minisztériumi programok
eldkészitésének hattértamogatasa korében a Tarsasag tevékenységeinek kozpontjaban a digitalis
atalakulas, az informatikai infrastruktiira fejlesztése, valamint a jogi és stratégiai timogatas all. A
jogszabalyalkot6, stratégiakészitd és programel6készitd feladataik mind azt a célt szolgdljak, hogy
Magyarorszag és a hazai vallalkozasok informatikai és digitalis teriileten versenyképesebbé
valjanak, és hatékonyan alkalmazkodjanak a globalis technolégiai trendekhez.

A Tarsasag a tamogatasi programok menedzselésében és monitoringjaban is szerepet vallal. Ez a
feladatkér magaban foglalja a kiilonb6z6 pénziigyi tdmogatasi rendszerek miikédtetését, a
palyazatok elbiralasat és a nyertes projektek nyomon kovetését. A cég monitoring tevékenység
keretében biztositja a tamogatisok hatékony és szabilyszerii felhasznalasat, valamint az
eredmények értékelését, annak érdekében, hogy a tamogatisi programok valéban
hozzajaruljanak a kit{izétt célok eléréséhez.

Az Eurdpai Unié altal meghirdetett palyazatokat a Tarsasag figyelemmel kiséri, és azokra aktivan
is palyazik. Az elnyert projektek megvalésitisa soran a szervezet azok tervezéséért,

5
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végrehajtasaért és az eredmények nyomon kovetéséért is felels, amellyel a Tarsasag hozzajarul
az EU forrasainak hatékony felhasznalasahoz és a nemzeti fejlesztési célok eléréséhez, elésegitve
kiilonésképp a hazai digitalis 6koszisztéma fejlédését.

2.2. A Tarsasag TEAOR szerinti tevékenységei
A Tarsasag fotevékenysége:
7499 '25 M.n.s. egyéb szakmai, tudomanyos, miiszaki tevékenység.

A Tarsasag egyéb tevékenységei:

4120 '08 Lako- és nem lako épiilet épitése

8230 '08 Konferencia, kereskedelmi bemutat6 szervezése

6311 '08 Adatfeldolgozas, web-hoszting szolgaltatas

6820 '08 Sajat tulajdonu, bérelt ingatlan bérbeadasa, lizemeltetése
1820 '25 Egyéb sokszorositas

5819 '25 Egyéb kiadoéi tevékenység (kivéve: szoftverkiadas)
5913’25 Film-, videdterjesztés

5914’25 Filmvetités

5920 '25 Hangfelvétel-készités, -kiadas

6210 '25 Szamitégépes programozas

6220 '25 Informaciétechnologiai szaktanacsadas és szamitastechnikai eszk6zok, rendszerek
lizemeltetése

6290 '25 Egyéb informaciétechnolégiai szolgaltatas

6812 '25 Ingatlanfejlesztés

7020 '25 Uzletviteli, egyéb iizletvezetési tanacsadas

7111 '25 Epitészmérnoki tevékenység

711225 Mérnoki tevékenység, miiszaki tanacsadas

7120 '25 Miiszaki vizsgalat, elemzés

7210 '25 Természettudomanyi, miiszaki kutatas, kisérleti fejlesztés
7220 '25 Tarsadalomtudomanyi, human kutatas, kisérleti fejlesztés
7320 '25 Piac-, kozvélemény-kutatas

7330 '25 PR-tevékenység

8210 '25 Adminisztrativ, lizletmenetet tAmogaté szolgaltatas

8411 '25 Altalanos kozigazgatas

8412 '25 Egészségiigy, oktatas, kultiira, egyéb szociilis szolgaltatas igazgatasa
8540 '25 FelsGoktatas

8559 '25 M.n.s. egyéb oktatas

8569 '25 M.n.s. oktatast kiegészitd tevékenység

3. A Tarsasag vezetoi
3.1. Ugyvezetd

1. A Tarsasagot az iigyvezet0 vezeti, akit munkajaban a Technolégiaért és Szabalyozasért felelés
tigyvezet6-helyettes, Koordinacids igazgatd, Gazdasagi igazgato, Jogi és beszerzési igazgatd,
Humanpolitikai igazgaté, Projekt igazgatd, Projektfejlesztési igazgat6, a Kommunikaciés és
rendezvényszervezd igazgaté és az Uzemeltetési igazgaté segiti. Az iigyvezet§ tovabba
gyakorolja a Tarsasag munkavallaléi felett a munkaltatéi jogokat.
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2. Az iligyvezetd feladatkérét munkaviszonyban vagy megbizasi jogviszonyban latja el, felette az
Egyediili Tulajdonos gyakorolja a munkaltatoi/megbizoi jogkoroket.

3. Az iigyvezet( feladata a Tarsasag iigyeinek vitele, a Tarsasag tevékenységének iranyitasa a
jogszabalyok és az Egyediili Tulajdonos altal megszabott keretek kozott. Az ligyvezetd
intézkedik a munkaszervezésrél, tovabba meghatarozza a Tarsasag munkaszervezetének
személyi Osszetételét, dont az egyes munkakorok/statuszok betoltésérdl, betoltetlenségérél,
kivéve azon munkakérdket, amelyek meglétét jogszabaly kotelezonek rendeli el.

4. Az ligyvezetd meghatarozza a Tarsasag szervezeti felépitését, a tarsasagi egységek feladatait
és miikddésiik f6bb szabalyait. A Tarsasag feliigyelobizottsaganak eldzetes jovahagyasat
kdvetGen utasitdsban kiadja a Tarsasag Szervezeti és M{ikodési Szabalyzatat.

5. Az ligyvezetd felelos a Tarsasdg hatékony mikodése érdekében belsé szabalyozdk
(szabalyzatok, utasitasok) kibocsatasaért altalanos, illetve egyedi érvényességgel. J6vahagyja
a belsé szabalyzatokat, a stratégiai terveket.

6. Dont a személyi juttatasokkal, illetmény- és jutalmazasi kerettel, a személyi juttatasokat
terhel6 egyéb kifizetésekkel kapcsolatos kérdésekben.

7. A hatalyos jogszabalyok alapjan ellendrzi a Tarsasag gazdalkodasat. Biztositja a Tarsasag
kéltséghatékony miikodését, feladata a koltségek racionalizalasa. Felelds a feladatai
ellatdsahoz a Tarsasag tulajdonaba, vagyonkezelésébe, hasznalatdba adott vagyon
rendeltetésszer( igénybevételéért, az Alapité Okiratban elirt tevékenységek jogszabalyban
meghatarozott kovetelményeknek megfelelé ellatdsaért, a Tarsasdg gazdailkodasiban a
szakmai hatékonysag és a gazdasagossig kovetelményeinek érvényesitéséért, a tervezési,
beszamolasi, informadcidszolgaltatasi kotelezettség teljesitéséért, annak teljességéért és
hitelességéért, a gazdalkodasi lehetdségek és a kotelezettségek 6sszhangjdért, a szamviteli
rendért, a folyamatba épitett, elézetes és utdlagos vezetbi ellenérzés, valamint a belsé
ellenérzés megszervezéséért és hatékony miikodéséért.

8. A Tarsasag kiils6 és bels6 kommunikaciélaban, valamint a sajtékommunikécié esetében
meghatarozza a Tarsasag kommunikaciéjanak iranyat.

3.2. Vezetdk

A Technolégiaért és Szabalyozasért felelds ligyvezetd-helyettes, Koordinacios igazgaté, Gazdasagi
igazgatd, Jogi és beszerzési igazgatd, Humanpolitikai igazgat6, Projekt igazgatd, Projektfejlesztési
igazgatd, Kommunikaciés és rendezvényszervezd igazgatd és az Uzemeltetési igazgatd az
iigyvezetd iranyitisa alatt allnak, hataskoriik gyakorlasaért felelGsséggel tartoznak az
ligyvezetdnek és az alabbiakon tul, ellatjdk azokat a feladatokat, amellyel az iligyvezet6 megbizza

Oket.

1. Technoldgidért és Szabalyozasért felelds ligyvezetd-helyettes

A Technoldgiaért és Szabalyozasért felelds ligyvezet6-helyettes kozremiikddik a Tarsasag
kozfeladatként ellatandé feladatainak teljesitésében. A Technolégidért és Szabalyozasért felelés
ligyvezetG-helyettes iranyitja a Koalicids Igazgatosag szakmai tevékenységét.

2. Koordindci6s i ;

A Koordinaciés igazgaté latja el a Tarsasdg miikddését érinté koordinaciés feladatokat. A
Koordinaciés igazgaté kozvetleniil koordindlja, feliigyeli és ellen6rzi a Titkarsigvezet6
tevékenységét.

3. Gazdasdgi igazgatd
A Gazdasagi igazgatoé feladata a Tarsasag altal kezelt projektekhez kapcsolodoé pénziigyi feladatok

7

elvégzése a vezetdi elvarasoknak, a jogszabalyi el6irasoknak, illetve a Szabalyzatnak megfelelGen.
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A Gazdasagi igazgat6é kozvetleniil koordindlja, feliigyeli és ellenérzi az ala tartoz6 Irodékat:
Elszamolasi Iroda, Kontrolling Iroda, Pénziigyi Iroda és Szdmviteli Iroda

4. Jogi és beszerzési igazgatd

A Jogi és beszerzési igazgaté kozvetleniil koordindlja, feliigyeli és ellenérzi az ald tartozé
Beszerzési Irodat. A Jogi és beszerzési igazgatd felel6s a Tarsasag jogi feladatainak hatékony és a
hatalyos jogszabalyoknak megfelel$ végrehajtasaért.

5. Humanpolitikai igazgatd

Feladata a humanpolitikai teriilet szakmai iranyitasa, miikodtetésének tdmogatisa, szakmai
feladatok tervezése, el6készitése.

6. Projektigazgatd

A Projekt igazgatd iranyitja a nem allando jellegii hazai és eurdpai unids forrasokbd6l megvalésul6
projektek megvalositasdhoz kapcsolodé projektmenedzsment és projekt pénziigyi feladatokat.
Osszehangolja a projekt-tevékenységek végrehajtasat az érintett szervezeti egységekkel. Ellatja a
tovabbadott timogatasok kezelését. A Projekt igazgaté kozvetleniil koordindlja, feliigyeli és
ellendrzi az ald tartozé Irodadkat: Projekt Pénziigyi Iroda, Tovabbadott tdmogatis Iroda,
Tamogataskezel6i Iroda, Nemzetkézi programok Iroda.

7. Projektfejlesztési igazgatd

A Projektfejlesztési igazgaté a Projektfejlesztési iroddhoz tartozé projektekkel kapcsolatos
feladatokat koordindlja, iranyitja a hazai és nemzetkozi forrasokbdl megvaldsulé projektek
megalapozasahoz és megvalositasahoz kapcsolédé feladatokat. Feladata, a szervezeti egységét
érintd tervezési, szervezési, iranyitasi, és ellendrzési feladatok ellatasa.

8. Kommunikacids és rendezvényszervezd igazgaté

A  Kommunikiciéos és rendezvényszervezd igazgaté feladata a kommunikacios és
rendezvényszervezd szakteriilet szakmai iranyitdsa, miikodtetésének tamogatasa, szakmai
feladatok tervezése, elGkészitése, iranyitja a Tarsasdg kommunikacidjanak, arculatanak
kialakitasat és a Tarsasag rendezvényeinek lebonyolitasat.

9. Uzemeltetési igazgatd

Az Uzemeltetési igazgaté feladata az iizemeltetési és informatikai teriilet szakmai iranyitasa,
miikddtetésének tAmogatasa, szakmai feladatok tervezése, el6készitése.

4. A Tarsasdag szervezeti felépitése

Az ligyvezetd kozvetlen iranyitasa ala tartozé személyek:

o Belsd ellenér

o Megfelelési tanacsad6

o Adatvédelmi tisztviseld

o Az elektronikus informaciés rendszer biztonsagaért felels személy
Az ligyvezetd kozvetlen iranyitasa ala tartozd, 6nallé szervezeti egységek:

o Koordinacids Igazgatdsag

o Humanpolitikai Igazgatésag

o Jogi és beszerzési igazgatdsag

o Gazdasagi Igazgat6sag
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o Projektigazgatosag
o Projektfejlesztési Igazgat6sag
o Kommunikaciés és rendezvényszervezd Igazgatosag
o Uzemeltetési Igazgatosag

o Technoldgiaért és Szabalyozasért felelds ligyvezetd-helyettes
A Koordinacios Igazgatésag kozvetlen irdnyitasa ala tartozé szervezeti egységek:
o Titkarsag
A Projekt igazgatdsag kozvetlen irdnyitasa ala tartozo szervezeti egységek:
o Projekt pénziigyi Iroda
o Tovabbadott tamogatas Iroda
o Tamogataskezeldi Iroda
o Nemzetkézi programok Iroda
A Technolbgidért és Szabalyozasért felelGs iigyvezetS-helyettes kozvetlen iranyitdsa ala tartozé
szervezeti egység:
o Koaliciés Igazgatésag
A Gazdasagi Igazgatosag kozvetlen irdnyitasa ala tartozo szervezeti egységek:
o Elszamolasi Iroda
o Kontrolling Iroda
o Pénziigyi és szamviteli Iroda
AJogi és beszerzési Igazgat6sag kozvetlen irdnyitasa ala tartozo szervezeti egység:
o Beszerzésiroda

A Tarsasdg o0nallé szervezeti egységei alatt, tovabbi, nem 6ndllé szervezeti egységek
miikddhetnek. A szervezeti egységek vezet6i irdnyitjdk a hozzajuk tartozé szervezeti egységek
milkodését, kialakitjdAk a munkafolyamatokat, a folyamatos feladatellitis rendjét és
kézremiikddnek mas szervezeti egységekkel az olyan feladatok végrehajtasa soran, amely tébb
szervezeti egység egyiittmiikddésével valésulnak meg. A szervezeti egységek feladataira
vonatkozd részletes szabalyokat a Tarsasag vonatkozd belsé szabalyzatai régzitik.

4.1. Belsd ellenér

A koztulajdonban &llé gazdasagi tarsasigok takarékosabb miikédésérél sz6l6 2009. évi CXXIL.
torvény (a tovabbiakban: Takarékos tv.) 7/]. 1.§-a, tovibba a Nemzetgazdasagi Minisztérium
4/2024. (V1. 28.) sz. Alapit6i hatarozatanak I. d) pontja alapjan a Tarsasagnal belsé ellenérzési
funkcié miikédik, melyet a belsé ellenér egyszemélyben lat el.

A belsé ellendrzés olyan fiiggetlen, objektiv bizonyossagot ad6 eszkoz és tandcsadéi tevékenység,
amely értéket ad a Tarsasag miikddéséhez, és javitja annak minéségét; médszeres és szabalyozott
eljarassal értékeli és javitja a kockdzatkezelési, a kontroll- és az iranyitisi folyamatok
hatékonysagat, ezéltal segiti a szervezeti célok megvaldsitasat. A bels§ ellendr feladataira
vonatkoz6 részletes szabdlyokat a Tarsasag vonatkozé belsé szabilyzatai rogzitik.

4.2, Megfelelési tanacsado

A koztulajdonban allé gazdasagi tirsasigok takarékosabb miikédésérél szolé 2009. évi CXXII.
torvény (a tovabbiakban: Takarékos tv.) 7/]. 1.§-a, tovibbd a Nemzetgazdasagi Minisztérium
4/2024. (V1. 28.) sz. Alapit6i hatarozatanak 1. d) pontja alapjin a Tarsasagnal megfelelési funkcié
miikodik.

A Megfelelési tanacsadé feladata annak el8segitése, hogy a Tarsasag megfeleljen az irdnyadé
jogszabalyokban és a bels6 szabdlyozokban foglaltaknak. A Megfelelési tanicsadé feladatait a
vonatkozé jogszabalyok (kiiléndsen a koztulajdonban &ll6 gazdasagi tarsasigok belss
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kontrollrendszerérdl sz6l6 339/2019. (XII. 23) Korm. rendelet) és a Tarsasdg belsé
szervezetszabalyozé eszkozeiben részletezettek szerint latja el, kozvetleniil az iigyvezetd
iranyitasa alatt. A Megfelelési tanicsad6 kozremiikodik a kozzétételi kotelezettségnek vald
megfelelés biztositasaban a Jogi és beszerzési Igazgatésaggal, az Uzemeltetési Igazgat6saggal és
az érintett szervezeti egységekkel, valamint elkésziti és feliilvizsgilja a Tarsasig bels6
szabalyzatait a szervezeti egységek szakmai kézremiikodésével.

4.3. Adatvédelmi tisztviseld

Az Adatvédelmi tisztviseld feladatait a mindenkor hatilyos jogszabilyok - kiilénésen a
természetes személyeknek a személyes adatok kezelése tekintetében toérténd védelmérdl és az
ilyen adatok szabad aramlasarol, valamint a 95/46/EK iranyelv hatalyon kiviil helyezésérél sz616
(dltalanos adatvédelmi rendelet) EUROPAI PARLAMENT ES A TANACS 2016. aprilis 27-i (EU)
2016/679 rendelete és az informacidés dnrendelkezési jogrol és az informaciészabadsagrol sz616
2011. évi CXIL térvény alapjan. Az Adatvédelmi tisztviseld az ligyvezet6nek kozvetleniil felel6s. Az
Adatvédelmi tisztviseld részletes feladati a Tarsasag bels6 szabalyozéi régzitik.

4.4. Az elektronikus informacios rendszer biztonsagaért felelés személy

Az elektronikus informacidés rendszer biztonsigaért felelés személy feladata az elektronikus
informaciés rendszer védelméhez kapcsolédd feladatok ellatdsa, a kockazatmenedzsment
keretrendszer mikddtetése, a kiberbiztonsdgi incidensek bejelentése és a Kiberbiztonsagi
incidenskezel6 kozponttal valé kapcsolattartas, valamint a feladatkérébe tartozé belsé
szabalyoz6k - killéndsen az informatikai biztonsagi szabalyzat - elkészitése. Feladatait kozvetleniil
az ligyvezetdnek aldrendelve végzi, tajékoztatasait, jelentéseit az ligyvezetd részére nyijtja be.

4.5. Koordinaciés Igazgatosag

1. A Koordinacids Igazgatdsag feladatai:
¢ az Egyediili Tulajdonos és a Tarsasag kozotti feladatok koordinalasa;
» aszakmai feliigyeletet ellaité minisztérium és a Tarsasag kozotti feladatok koordinalasa;
e az orszaggylilési megkeresések, illetve azzal 6sszefiiggd megbeszélések tsszehangolasa;
o az Allami Szamvevé&szék, a Kormanyzati Ellendrzési Hivatal adatbekérése teljesitésének

koordinécidja;
e a Tarsasdg portfoliojat érintd elGterjesztések, vélemények Gsszehangolasa,
koordinacidja;

» akdozigazgatasi egyeztetések koordinaciéja;

e az Egyediili Tulajdonostdl és/vagy a szakmai feliigyeletet ellité minisztériumtél érkezé
adatbekérések szakmai, illetve hattéranyaganak Osszeallitasaval kapcsolatos feladatok
koordinacidja;

o az Egyediili Tulajdonos és/vagy a szakmai feliigyeletet ellaté minisztérium megkeresése
alapjan, az Eurépai Uni6 intézményei részére benyijtandoé tervezetek kapcsan a magyar
targyalasi anyagok 6sszedllitdsanak koordinacidja;

e Tarsasag szintli koordinaciés feladatok ellitasa (kiilonds tekintettel az anyagok
hatariddre torténd bekérése, sziikség esetén javittatasa, 6sszesitése);

* éves jelentések, szakmai beszamoldk, tizleti tervek elkészitésének koordinalasa;

¢ a Tarsasag portf6lidjat érint6, az ligyvezetd altal meghatarozott egyedi szakértdi
feladatok teljesiillésének nyomonkovetése, koordinalasa;

e aTitkarsag tevékenységének irdnyitasa, feliigyelete;

» a Tarsasag portfélidjat érinté, az ligyvezetd altal meghatarozott egyéb eseti/projekt
jellegii feladatok koordinalasa.
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2. A Koordinacios Igazgatésagot a Koordinidcids igazgaté vezeti. Munkajat Koordinacids
igazgato6-helyettes segiti.

3. A Koordinaciés Igazgat6sag feladatkérében a Tarsasag valamennyi Igazgatésag szintii
szervezeti egységének hatarid6 szabassal feladatot adhat.

4. A Koordinacids Igazgatosag feladataira vonatkoz6 részletes szabdlyokat a szervezeti egység
miikddésére vonatkoz6 ligyrend és a Tarsasag vonatkozo belsé szabalyzatai rogzitik.

4.5.1. Titkarsag

1. ATitkarsag f6bb feladatai:

e a Titkarsag kezeli az iigyvezet6 naptarbejegyzéseit, intézkedik az értekezletek,
munkamegbeszélése, 6sszehivasarol, az érintettek értesitésérol;

* azligyvezetdi taldlkoz6kkal kapcsolatos feladatok koordinalasa;

e Kkapcsolatot tart az {igyvezetd altal megjelolt személyekkel, szervezetekkel;

e feladata a kontaktlista naprakészen tartasa;

» a Titkarsag gondoskodik az iigyvezet6 hataskorébe tartozé adminisztrativ és
koordinacids feladatok el6készitésérdl, folyamatos ellatasaroél.

2. A Titkarsagot a Titkarsagvezetd vezeti.
4.6. Humanpolitikai Igazgatosag
1. A Humanpolitikai Igazgatésag f6bb feladatai:

* a humanpolitikai rendszerek és folyamatok tervezése és miikodtetése;

e ellatjia a munkavallalék foglalkoztatasdval kapcsolatos személyiigyi feladatokat
(munkaidé nyilvantartisok, szabadsagnyilvantartdsok, tavollétek  kezelése,
munkaviszony létesitésével, modositasaval és megsziintetésével kapcsolatos ligyintézés,
munkaszerz6dések, munkaszerzédés modositisok el6készitése és nyilvantartasa);

e kozremiikodik a 1étszam- bérgazdalkodas tervezésében és koordinalasaban;

* koézremiikédik és szakmai taAmogatast nyujt a feladatkorébe tartozé belsé szabalyzatok
és intézkedések kialakitisaban; kozrem(ikodik a munkavillalék foglalkoztatdsaval
kapcsolatos tiliz- és munkavédelmi szabalyzat kialakitisaban és az intézkedések
betartatasaban;

o feladata a tevékenységéhez kapcsolédd beszerzések szakmai el8készitése és a
beszerzéseihez kapcsol6dd teljesités igazoldsa, az eredménytermékkel kapcsolatos
teenddk ellatasa;

» megszervezi legalabb a jogszabalyban el6irt gyakorisaggal, a foglalkozas-egészségiigyi
vizsgalatokat;

» kialakitja a toborzasi, kivalasztdsi, a munkavallaléi teljesitményértékelési-, a
karriermenedzsment-, a képzési- és javadalmazasi rendszert és kdzrem{ikodik annak
miikddtetésében (allashirdetések osszeallitasa, meghirdetése, jelentkezdk palyazatainak
kezelése, allasinterjik szervezése, kivalasztisi folyamatban valé részvétel, uj
munkavallal6k Tarsasagba valo beillesztésének tAmogatasa).

2. A Humanpolitikai Igazgatdsag vezetését a Humanpolitikai igazgaté latja el.
3. A Humanpolitikai Igazgatésag feladataira vonatkoz6 részletes szabalyokat a szervezeti egység
miikddésére vonatkozé ligyrend és a Tarsasag vonatkozd belsé szabdlyzatai régzitik.
4.7. Jogi és beszerzési Igazgatosag
1. A]Jogi és beszerzési Igazgatdsag f6bb feladatai:

e ellatja a Tarsasag miikddésének és tevékenységének jogi tamogatasat, valamint

kézremiikodik a kozbeszerzési eljarasok lefolytatasaban;
11
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koordindlja a feliigyel6bizottsagi iilések el6készitését, lebonyolitasat;

véleményezi és sziikség esetén kidolgozza a Tarsasig miikodéséhez kapcsolodéd
szerzddéseket;

kézremiikodik €s szakmai tAmogatast nyijt a feladatkorébe tartozé belsd szabalyzatok
és intézkedések kialakitasaban;

intézkedik a Tarsasag képviselete irant a kovetelések peres és nem peres eljarasokban
torténé érvényesitésében (az érintett szervezeti egységgel egyiittmiikodve), vagy
amennyiben a képviseletet Kkiils6 jogi képviselé litja el, tigy koordindlja annak
tevékenységét;

elokésziti az adatbekérésre jogosult kiils6 szervek, hatésigok részére a kért jogi
vonatkozasu adatokat, nyilatkozatokat;

kézremiikodik a kozérdekld adatigénylések teljesitésében az illetékes szervezeti
egységgel;

figyelemmel kiséri a Tarsasag miikodését és jogallasat érint6 jogszabalyvaltozasokat;
nyilvantartja a tulajdonosi és a feliigyel6bizottsagi hatirozatokat, iigyvezet6i
utasitasokat, szabalyzatokat;

iranyftja a Jogi és beszerzési Igazgatdsig ala tartozé Beszerzési Iroda miikédését és
tevékenységét.

2. Alogi és beszerzési Igazgatdsag vezetését a Jogi és beszerzési igazgato latja el.
3. A Jogi és beszerzési lgazgatésag feladataira vonatkozé részletes szabdlyokat a szervezeti

egység miikddésére vonatkoz6 ligyrend és a Tarsasag vonatkozo belsé szabalyzatai rogzitik.

4.7.1. Beszerzésilroda

A Beszerzési Iroda felelés a Tarsasig miikodéshez sziikséges termékek és szolgéltatisok
beszerzésének adminisztracidjaért és el6készitéséért (megrendelések, ajanlatok, szerzddés
el6készitése) szorosan egyiittmiikddve a Gazdasagi Igazgatésaggal, valamint kdzremitkoédik a
beszerzések elszamolasaban. Feladatai:
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beszerzések dokumentélasa, nyilvantartisa, megrendelések kovetése;

kapcsolattartas beszallitokkal, szerz6dések figyelemmel kisérése, keretosszegfigyelés;
tamogatasokhoz kapcsol6dé beszerzések adminisztrativ timogatasa;

kozremiikodik a Tarsasag kozbeszerzési folyamataiban;

feladatkorét érintéen kapcsolatot tart minisztériumokkal, egyéb allami szervekkel, a
Tarsasag jogi ligyeivel foglalkoz6 tligyvédi irodakkal, valamint a felelds akkreditalt
kozbeszerzési szaktanacsaddokkal, lefolytatja a Tarsasig beszerzési eljarasait;
kozbeszerzési tanacsad6 kozremiikodésével, megbizasival koordindlja lebonyolitja a
Térsasag kozbeszerzési eljarasait, illetve a Kbt. 27. § (3) bekezdése szerinti eseteken til
- amely esetekben felel6s akkreditalt kdzbeszerzési szaktandcsadé bevonisa sziikséges
- kiils6 szaktanacsad6t von be a koézbeszerzési eljarasok lebonyolitisdba és
kozremiikodik az eljaras lefolytatasaban;

ellatja a kozponti beszerzd portalok kezelését, azokon Keresztiil torténd kézpontositott
kozbeszerzések lefolytatasat, adatszolgaltatisokkal kapcsolatos feladatok ellatasat
(ellatja a Nemzeti Kommunikaciés Hivatal felé térténd bejelentések és az NKOH altal
lebonyolitasra keriilé kozbeszerzési eljarasok tigyintézési feladatait; ellatja a Digitalis
Kormanyzati Ugynékség felé torténd bejelentések és Keretmegallapodasbél térténé
megrendelések iigyintézési feladatait);

egységes nyilvantartast vezet a Tarsasig altal megkotott szerzédésekrdl a részére

szolgaltatott adatokbdl;
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» el6késziti az éves (koz)beszerzési terveket, az éves informatikai beszerzési tervet és
gondoskodik azok publikalasaroél;

» jovahagyja a Projekt igazgatdsag kezelésében 1év6 programoknak, a Projekt igazgatésag
altal készitett beszerzési terveit;

o egyiuttmikoédik a Nemzetkézi programok Irodaval az Irodat érint6 beszerzési
folyamatok tekintetében.

4.8. Gazdasagi Igazgatosag

1. A Gazdasagi Igazgatésag altaldnos, fébb feladatai:

» gondoskodik azon feladatok megfelel§ ellatasarél, amelyeket a vonatkoz6 jogszabalyok
a Tarsasag gazdasagi szervezete részére el6irnak;

» aziigyvezetd felhivasara adatot, informaciot szolgaltat a Tarsasag gazdasagi és pénziigyi
helyzetérdl, nyilvantartasairdl;

» gondoskodik a miikddési céli, valamint a beépiild jellegli timogatasok elszamolasarol;

 ellatja az egyes vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettségekrdl sz616 2007. évi CLIL térvény
(a tovabbiakban: Vnytv.) alapjan a vagyonnyilatkozat tételi kitelezettséggel kapcsolatos
feladatokat;

» feladata a tevékenységéhez kapcsoléd6 beszerzések szakmai elGkészitése és a
beszerzéseihez kapcsolddé teljesités igazolasa, az eredménytermékkel kapcsolatos
teenddk ellatasa;

« folyamatosan kapcsolatot tart a Projekt igazgatésiggal a projektek Kkifizetését,
elszamolasat érintden, illetve egyiittmiikddik a Projekt igazgatésaggal a Projekt
igazgatdsaghoz tartozé projektek idGszaki-, és el6rehaladasi jelentései, beszimol6i
elkészitésében;

e  érintGen;

» folyamatosan kapcsolatot tart a Jogi és beszerzési Igazgatésaggal a beszerzések
elszamolasat érintéen;

* egyiittmikddik a Nemzetkézi programok Irodaval az Iroda kezelésében 1évé projekt(ek)
koltségvetésének kialakitasiban;

» iranyitja az Gazdasagi Igazgat6sag ald tartozé Irodaok miikédését és tevékenységét.

2. A Gazdasagi Igazgatosag vezetését a Gazdasagi igazgaté latja el
3. A Gazdasagi Igazgatésag feladataira vonatkozé részletes szabalyokat a szervezeti egység
miikédésére vonatkozé ligyrend és a Tarsasag vonatkozd belsd szabalyzatai rogzitik.

4.8.1. Elszamolasi Iroda

Az Elszdmolasi Iroda felel6s a hazai és unidés forrasokkal kapcsolatos adminisztracié és
tamogatasok pénziigyi elszdmolasdnak hatarid6ben torténé elkészitéséért és megfeleléségéért,
szorosan egyiittmiikddve a Projekt igazgatsaggal és a Kontrolling Irodaval. Feladatai:
e tamogatasok pénziigyi elszamolasanak el6készitése, nyilvantartasa;
e projektek, pdlydzati tdmogatdsok pénziigyi nyomon Kkoévetése, adatszolgaltatis
tAmogatasa;
* pénziigyi egyeztetések kiils6-bels6 partnerekkel, kifizetések el6készitése.

4.8.2. Kontrolling Iroda

A Kontrolling Iroda pénziigyi elemzéseket készit, és pénziigyi terveket allit §ssze, biztositja, hogy
a Tarsasag stratégiai, gazdasigi dontései megalapozottak legyenek. Az Iroda az iigyvezetés
részére rendszeresen készit beszamol6kat a Tarsasag pénziigyi helyzetérsl. Feladatai:
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informacidszolgiltatis a Tarsasag gazdasagi helyzetérol az ligyvezetés felé;
kéltségvetések, pénziigyi tervek, eldrejelzések, elemzések készitése;
riportok, dontésel6készité anyagok osszeallitasa;

gazdasagi események kontrollja, pénziigyi monitoring tevékenység ellatasa.

4.8.3. Pénziigyi és szamviteli Iroda

A Pénziigyi és Szamviteli Iroda litja el a pénziigyi és szamviteli feladatokat, valamint
egyiittm{ikodik kiilsé partner konyvelSkkel és a kényvvizsgaloval. Feladatai:

bérszamfejtési feladatok elGkészitése (rendszeres és nem rendszeres kifizetések);
tarsadalombiztositasi  kifizet6helyre  harulé  szamfejtési, nyilvantartasi és
adatszolgaltatasi feladatok el6készitése, teljesitése;

adé- és jarulékbevallasok kezelése;

pénziigyi-szdmviteli szabalyzatok kidolgozasa, betartasuk nyomon kévetése;
konyvelési és beszamolasi kotelezettségek teljesitése;

kozremiikodés pénziigyi zarasokban és auditokban.

4.9. Projekt igazgatésag

1. AProjektigazgat6sag a Projektigazgaté vezetése alatt all6 6nallé szervezeti egység, amely ellat
hazai és eurépai uniés forrasokbdl megval6sulé projekttel kapcsolatos projektmenedzsmenti
és projekt pénziigyi feladatot, kivéve a mikodési céli tamogatasokbdl, valamint a beépiil6
jellegii timogatasokbo! szarmazo6 feladatokat.

2. A Projekt igazgatosag altalanos feladatai:
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kozremiikodik a tarsasagi éves lizleti tervek kidolgozasaban;

kozremiikodik a Tarsasag belsé szervezetszabilyozé eszkézeinek kidolgozasaban,;
kialakitja a jévahagyott stratégia alapjan, a Projekt igazgatésag kezelésében 1évé
programok, programelemek munkafolyamatait;

iranyftja a feladatkérébe tartozd projektek szakmai, tervezési, el6készitési és pénziigyi
tervezési feladatait; gondoskodik a tamogatési szerz6dés megkotéséhez sziikséges
feladatok ellatasardl;

szakmai szempontbél véleményezi a Tarsasidg és a mindenkori tdmogaté intézmény
kozott megsziileté dokumentumokat;

a Projekt igazgat6sag kezelésében lévé programokat szakmai és operativ szempontbdl
végrehajtja a tdmogatasi szerz8dések szerint, ellitja a projektmenedzsmenttel
kapcsolatos és adminisztrativ feladatokat;

iranyitja és ellendrzi a Projekt igazgat6sag kezelésében 1év6 programok végrehajtasaban
kozremiikodé kiils6 szakmai szervezeteket, alvallalkozdkat, partnereket, szakértéket;
feliigyeli és tAmogatja a szakért6k munkajat;

kapcsolatot tart a szak- és fejlesztéspolitikaval;

biztositja a szakmai kozremiikodést a kommunikécios feladatok ellatasihoz;
kézrem(ikdédik a Projekt igazgatdsag kezelésében 1évé programok koltségvetéseinek
elkészitésében;

elkésziti a Projekt igazgatdsag kezelésében 1évS programok beszerzési terveit a Beszerzési
Iroda jovahagyasaval;

koordindlja az egyes programok megvalésitasahoz, zardsdhoz, illetve fenntartasihoz
sziikséges helyszini ellenérzéseket, valamint azok lebonyolitasat;

déntési javaslatokat dolgoz ki a kritikus pontokban az ligyvezeto részére;
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elkésziti a Projekt igazgatésdg kezelésében 1év6 program(ok) megvaldsitidsanak
id6szakaban az elvart és kért idGszaki-, és elérehaladasi jelentéseket, beszamol6kat a
Gazdasagi Igazgatdsaggal egyiittmiikodve;

koordinalja a szerz6désmédositasokat, a felmeriilt valtozasokat tovabbitja a mindenkori
tamogato6 intézmény felé;

az Eurdpai Uniés projektek esetében felligyeli, ellenérzi a beszerzési folyamatoknak a
szerz8dések, teljesitésigazolasok és a kifizetés bizonylata kzo6tti 6sszhangjat;

ellenérzi és értékeli a Projekt igazgat6sag kezelésében lévé programokban vallalt
indikatorok és eredménymutatok id6aranyos teljesiiléseit;

a Projekt igazgatosag kezelésében 1évé programok megvaldsitisanak idészakaban az
elvart és kért iddszaki-, és eldrehaladasi jelentéseket, beszdmoldkat, valamint a zar6
elszamolasokat és beszamolékat hataridére elkésziti;

a Projekt igazgat6sag kezelésében 1évé programokhoz kapcsolédé adatszolgaltatast
elkésziti az iranyité hatésagok vagy a minisztériumok iranyaba és egyéb belsd és kiilsd
adatszolgaltatasra;

gondoskodik a projektek fenntartasi iddszakat érint6 projektmenedzsmenti és projekt
pénziigyi feladatok ellatasarol;

gondoskodik a dokumentacios kotelezettségek teljesitésérél;

szakmai hattérdokumentum biztositasa a kommunikaciés feladatok elldtasdhoz és az
esetleges rendezvények lebonyolitasahoz;

feladatait Irodaokon keresztiil latja el, amelyre tekintettel feliigyeli és iranyitja a Projekt
igazgatdsaghoz tartozo Irodaok tevékenységét.

3. A Projekt igazgat6ésagot a Projekt igazgaté vezeti, akinek munkajat a Projekt igazgaté-
helyettes segiti.

4. A Projekt igazgatésag feladataira vonatkozd részletes szabdlyokat a szervezeti egység
miikodésére vonatkozd iigyrendek és a Tarsasag vonatkozé belsé szabalyzatai rogzitik.

4.9.1. Projekt pénziigyi Iroda

A Projekt pénziigyi Irodat az Irodavezetd vezeti, aki kbzvetleniil felelés a Iroda feladatainak
ellatasaért a vonatkoz6 jogszabalyok, szerzddések és eljarasrendek keretei kozott. A Irodavezetd
munkakdri feladatait a Projekt igazgaté iranyitasa és ellenérzése mellett végzi. Feladatai:
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egylittmiikodik a Gazdasagi Igazgatdsiggal, a Projekt igazgatdsag illetékes Irodaival a
projekt szakmai tervezését végzl szervezeti egységgel a projekt Kkoltségvetésének
elkészitésében;

gondoskodik a tamogatéi okiratok kiadasahoz / tAmogatési szerzédések megkotéséhez
sziikséges nem miikodési céli pénziigyi feladatok ellatasarol;

gondoskodik a projektekkel kapcsolatos pénziigyi vonatkozasti adatszolgaltatasokrdl,
beszamoldk elkészitésérdl és benytijtasarél az érintett szervezeti egységekkel
egyuttmiikédve;

a tovabbadott tamogatasokat tartalmazé projektek esetén elvégzi a feladattervekben
meghatarozott timogataskezel6i vagy lebonyolitéi tevékenységeket;

koordinalja a projektmegvaldsitast tdmogaté analitikus pénziigyi nyilvantartasok
vezetését;

gondoskodik a projekteket érintd projekt pénziigyi feladatok ellatasarol;

a feladatkérébe tartozo projektek esetében biztositja az elszdmoldasi elbirasok betartasat;
kapcsolatot tart a szakmai tarsirodakkal;
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gondoskodik a feladatkdrébe tartozé, a tarsasag altal kezelt tovabbadott tAmogatasokkal
Osszefiiggésben a tamogatasok felhasznalasarél szo6l6 pénzigyi beszamoldk
feliilvizsgalataval és a tamogatasok ellen6rzésével kapcsolatos feladatok ellatasarél és a
tamogatasok elszamolasi rendszerének miikodtetésérél;

elvégzi a tovabbadott tamogatasok elszamoltatdsaval, zarasaval kapcsolatos feladatokat;
feladatkorébe tartozéan kapcsolatot tart a kedvezményezettekkel, valamint a timogatasi
konstrukciék lebonyolité szervezeteivel;

kozremiikédik a kedvezményezettek helyszini ellenérzésében;

ellatja a hataskoérébe tartozé Operativ Programokbél szarmaz6 tamogatasok pénziigyi
menedzsmenti feladatait, teljesiti az elszamolas benyjtasi feladatokat;

egyuttmiikodik, kapcsolatot tart a projektekkel kapcsolatban érintett kiilsé és belsé
partnerekkel, kiilonésen a konzorciumvezetékkel, konzorciumi tagokkal, az iranyité
hat6saggal és egyéb ellen6rzé szervekkel;

a Projekt igazgatdsag illetékes szervezeti egységeivel egyiittmiikodve gondoskodik a
tovabbadott tdmogatasokkal kapcsolatos iranyité hatésig részére benyujtand6 szakmai
beszamoldk és pénziigyi elszamolasok dsszeallitasarol.

4.9.2. Tovabbadott timogatas Iroda

A Tovabbadott tdmogatds lrodit az Irodavezet§ vezeti, aki kozvetleniil felelds az Iroda
feladatainak ellatasaért a vonatkoz6 jogszabdlyok, szerz6dések és eljarasrendek keretei kozott.
Az Irodavezetd6 munkakori feladatait a Projekt igazgaté feliigyelete, irdnyitisa és ellendrzése
mellett végzi. Az Irodavezet6 a Szabdlyzatban meghatirozott feladatkérében eljarva vezeti,
koordinalja, feliigyeli és ellendrzi az Iroda szakmai tevékenységét, amely a kovetkez§ feladatokra
terjed ki:

alapvetSen beruhazasi jellegli tdmogatdsok (CAPEX) kihelyezésével kapcsolatos
programok, programelemek teljes korti lebonyolitasa;
a jogosultsagi kritériumok, illetve a tovdbbi timogathatdsagi feltételek ellendrzése, az
ellendrzés lefolytatasahoz sziikséges kapacitasok biztositasa;
az érintett programok, programelemek teljes kordi lebonyolitisidhoz a sziikséges
projektmenedzsment hozzaadisa;
a végsé kedvezményezettek részére Kkihelyezett tamogatisok kapcsan a szakmai
beszamol6 tartalmanak kidolgozasa, teljesitések szakmai igazolasa;
szlikség esetén kozremiikodés a helyszini ellendrzések lebonyolitasiban, az ellendrzések
szakmai tAmogatasa;
adatszolgaltatas és szakmai beszdmolé elkészitése a szakpolitika, valamint a mindenkori
tamogato intézmény felé a Projekt igazgaté feliigyeletével;
a jelentéstételi kotelezettségek szamszerii adatainak, a stratégiai dokumentumok és
szakmai vallalasok, az indikatorok és mutaték szerint elére haladasnak maradéktalan
biztositasa.

4.9.3. Tamogataskezel6i Iroda

A Tamogataskezelési Irodat az Irodavezetd vezeti, aki kézvetleniil felelés az Iroda feladatainak
ellatdsdért a vonatkozd jogszabalyok, szerzddések és eljarasrendek keretei kozott, Az
Irodavezet6 munkakéri feladatait a Projekt igazgat6 feliigyelete, irdnyitisa és ellenérzése
mellett végzi. Az Irodavezetd a Szabalyzatban meghatirozott feladatkdrében eljarva vezeti,
koordindlja, felligyeli és ellen6rzi az Iroda szakmai tevékenységét, amely a kévetkezd
feladatokra terjed ki:
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alapvet6en miikddési céld tAmogatasok (OPEX) kihelyezésével kapcsolatos programok,
programelemek teljes korii lebonyolitasa;
a jogosultsagi kritériumok, illetve a tovabbi tamogathatosagi feltételek ellendrzése, az
ellenérzés lefolytatasahoz sziikséges kapacitasok biztositésa;
a végsé kedvezményezettek részére kihelyezett tamogatisok Kkapcsin a szakmai
beszamolo6 tartalmanak kidolgozasa, teljesitések szakmai igazolasa;
a végsd kedvezményezettek részére nyujtott tdmogatas pénziigyi elszamoldsdnak
ellendrzése és annak teljesités igazolasa;
sziikség esetén kozremiikodés a helyszini ellenérzések lebonyolitasaban, az ellenérzések
szakmai timogatasa;
egyiittmiikédési lehetdségek feltarasa és kiépitése a programelemek megvalésitisaban
érintett szakmai szervezetekkel;
adatszolgaltatas és szakmai beszdmolé elkészitése a szakpolitika, valamint a mindenkori
tamogaté intézmény felé a Projekt igazgat6 feliigyeletével;
a jelentéstételi kotelezettségek szamszerii adatainak, a stratégiai dokumentumok és
szakmai vallalasok, az indikitorok és mutaték szerint elére haladasnak maradéktalan
biztositasa.

4.94. Nemzetkozi programok Iroda

A Nemzetkozi programok Irodat az Irodavezet6 vezeti. Az Irodavezet6 munkakori feladatait a
Projekt igazgat6 iranyitasa és ellendrzése mellett végzi. A Nemzetkézi programok Iroddnak
elsédleges feladata a Tarsasdg kozfeladatként ellitandé tevékenységeihez kapcsolédo
szerepel6k tamogatashoz kot6dé elnyert palyazatok menedzselése. Az Irodavezetd a
Szabalyzatban meghatarozott feladatkorében eljarva vezeti, koordinélja, feliigyeli és ellendrzi
az Iroda szakmai tevékenységét, amely a kovetkez6 feladatokra terjed ki:

koézremiikédik a tarsasagi éves lizleti tervek kidolgozasdban és a végrehajtas
ellenérzésében;

kozremiikddik a Tarsasag bels6 szervezetszabalyozé eszkozeinek kidolgozasiban;

a Tarsasagon beliil kizarélagosan menedzseli a Tarsasag kozvetlen EU-s és egyéb
nemzetkozi finanszirozasi projektjeit;

kozvetlen EU-s és egyéb nemzetkozi projektekre palyazik a Tarsasag nevében az érintett
szakteriilettel;

koordinalja a megvaldsitas alatt allé projektekhez kapcsoléd6é nemzetkodzi szakmai
szervezetekben valé tagsagokat;

ellenérzi a projektek szakmai el6rehaladasat;

elkésziti és benydjtja az Iroda kezelésében 1évé program(ok) megvaldsitasanak
id6szakaban az elvart szakmai és pénziigyi beszamolokat a Gazdasigi Igazgatésaggal
egylittmiikodve;

lead partnerként a teljes nemzetkozi projektkonzorciumot vezeti, egyszerii partnerként
végrehajtja a Tarsasag konzorciumi tagi feladatait a konzorciumban;

kapcsolatot tart a partnerekkel, stakeholderekkel, a felettes és ellenérzé szervekkel;
szakmailag koordinalja a nemzetkozi projektek kéltségvetésének felhasznalasat;
kozremiikédik a kapcsolédo pénziigyi szakmai jelentések elkészitésében és tdmogatja
elfogadasukat;

részt vesz a teriiletet érint6 Kiils6 és belsé auditokon;

megrendezi a kapcsol6d6é rendezvényeket (konferencidk, workshopok, képzések) a
Kommunikacids és rendezvényszervezd Igazgatdsaggal egyiittmiikddve;

szakmai k6zremiikddés biztositasa a kommunikaciés feladatok ellatasahoz;
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* kialakitja az Iroda kezelésében 1év6 projekt(ek) koltségvetését az Irodavezetd

iranyitasaval, jovdhagyasaval, vagy az altala megbizott személy tdmogatasaval és a
Gazdasagi Igazgat6sag bevonasaval.

* kezeli a szerz6désmddositasok kapcsan felmeriilt valtozisokat és tovabbitja az iranyit6

hatosag felé;

* szakmailag (adott program szerinti szakmai szemponti, nem a Jogi és beszerzési

Igazgatosag hataskoérébe tartozé feladatok tekintetében) timogatja a beszerzési
folyamatokat, gondoskodik a teljesitésigazoldsok szerzddés szerinti kiadasarél,
bizonylatok elézetes formai és tartalmi ellendrzésérél;

» elkésziti a nemzetkdzi programokhoz kapcsolédd adatszolgaltatisokat a feliigyeleti

szervek, iranyit6 hat6sag és a sajat forras biztosit6 szervezet felé és segit egyéb belsd és
kiils6 adatszolgaltatasok teljesitésében.

4.10. Projektfejlesztési Igazgatosag

A Projektfejlesztési Igazgatésdg felelés a hazai és nemzetkézi forrdsok bevonasiért,
megalapozasaért és megvaldsitisihoz kapcsolédé feladatokat elvégzéséért, tovabba a
miikddési céli tAmogatasokbdl szarmazo projektfeladatok ellatasaért.

Felelds tovabba az iigyvezet§ dltal a hataskorébe utalt TAmogatasi Szerz6dések és Tamogatéi

Okiratok §sszeallitasanak koordinaldsaért egyiittmi{ikddve az érintett szervezeti egységekkel,

kiiléndsen a Gazdasagi Igazgatdsaggal és a Projekt Igazgatésaggal.

A Projektfejlesztési Igazgatésag Osszehangolja a kapcsolédo projekt-tevékenységek

végrehajtasat az érintett szervezeti egységekkel és felel a nemzetkézi kapcsolatok

felkutatasaért és gondozasaért, hazai partnerségi viszonyok épitéséért, nemzetkozi és hazai
forrasok felkutatasaért.

A Projektfejlesztési Igazgat6sag feladatai:

e koordindlja az ligyvezet§ altal a hataskorébe utalt technolégiai teriileteket érint6
szakért6i feladatok elvégzését, a nemzetkozi szervezetekbe toérténd delegalasokat és az
azokkal valo kapcsolattartast;

o feladata az iigyvezet6 altal hataskorébe utalt projektek koordinélasa és feliigyelete,
egylittmiikddve kiilondsen a projektmenedzserrel és projekt pénziigyi menedzserrel;

¢ az eurdpai uni6s fejlesztési programok, operativ programok, a kapcsol6dé jogszabalyok
és egyéb dokumentumok figyelemmel kisérésével, javaslatot tesz az ligyvezetd részére a
projektdtletek megfogalmazasara, a tdmogatasi igények és palyazatok benynjtasara;

e egyiittmikoédik a Tarsasaggal kapcsolatban 4ll6 szakmai kézremiikddokkel,
partnerszervezetekkel a palyazati lehet6ségek megalapozasaban;

e egyiuttmiikddik a Projekt Igazgat6saggal a projektek szakmai és pénziigyi megalapozasa
soran, kiildndsen a Projekt igazgatdval, az értintett projektmenedzserekkel és projekt
pénziigyi menedzserekkel;

e kapcsolattartas és egyiittmiikodési lehetdségek kialakitasa hazai és nemzetkézi szakmai
szervezetekkel, partnerszervezetekkel;

e szakmai programok szervezése, illetve a Tarsasag képviseletében részvétel kiillonbozd
technolégiai tematikaji hazai és kiilfoldi rendezvényeken (szakmai vasaron, kiallitason,
konferencian);

o feladatainak elvégzéséhez kapcsoldddé szerzddések, belsd szabalyzatok, tajékoztatdk,

allasfoglalasok el6készitése, egyeztetése;
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¢ feladata a tevékenységéhez kapcsolodé beszerzések szakmai el6készitése és a
beszerzéseihez kapcsol6dd teljesités igazolasa, az eredménytermékkel kapcsolatos
teenddk ellatasa.

A Projektfejlesztési Igazgatdsag vezetését a Projektfejlesztési igazgaté latja el.

A Projektfejlesztési Igazgat6sag feladataira vonatkoz6 részletes szabdlyokat a szervezeti

egységre vonatkozo6 ligyrend és a Tarsasag vonatkoz6 belsd szabalyzatai rogzitik.

4.11. Kommunikacioés és rendezvényszervezd Igazgatésag

A Kommunikacios és rendezvényszervez6 Igazgatosag fébb feladatai:

e ellatja a Tarsasag feladataihoz kapcsolédé kommunikacids és rendezvényszervezési
feladatokat;

* megtervezi, vezeti, koordindlja és ellenérzi a Tarsasdg kommunikaciés, marketing-
reklamozasi és PR, valamint rendezvényszervezéshez kapcsol6dé tevékenységét;

» tervezi és figyelemmel kiséri a marketing - és reklamkoltségeket, kezdeményezi a
promdciés és reklamszerz6dések megkotését, szervezi a szakmai kiallitdsokon,
konferenciakon, workshopokon valé részvételt, tijékoztaté programokat tart;

e egylttmiikddik a Nemzetkozi programok Iroddval az Irodidhoz kapcsolédé
rendezvények (konferenciak, workshopok, képzések) lebonyolitisiban;

o feladata a tevékenységéhez kapcsolédé beszerzések szakmai el8készitése és a
beszerzéseihez kapcsol6dé teljesités igazoldsa, az eredménytermékkel kapcsolatos
teendék ellatasa.

A Kommunikaciés és rendezvényszervez6 Igazgatésagot a Kommunikiciés és

rendezvényszervezs igazgato vezeti.

A Kommunikéciés és rendezvényszervezd Igazgatésag feladataira vonatkozd részletes

szabalyokat a szervezeti egységre vonatkozd iligyrend és a Tarsasig vonatkozé belsd

szabalyzatai rogzitik.

4.12. Uzemeltetési Igazgatésag

Az Uzemeltetési Igazgatésag f6bb feladatai:

» lzemelteti a Tarsasag informatikai rendszereit, elvégzi az annak fejlesztésével
kapcsolatos feladatokat;

e gondoskodik az informéci6biztonsagi kovetelményeknek valé megfelelés biztositasardl
és egylttm(ikodik az elektronikus informaciés rendszer biztonsigaért felelés személlyel;

» a fejlesztésekhez sziikséges fejlesztdi és tesztelési kornyezet, illetve a szolgaltatidsok
miikddéséhez sziikséges informatikai infrastruktiira méretezése, iizemeltetése és
tamogatdsa;

e archivalasi, biztonsagi adatmentési rendszer lizemeltetése a szolgaltatasokhoz;

» azinformatikai eszk6zok nyilvantartasa;

e feladata a tevékenységéhez, informatikai infrastruktirahoz kapcsol6dé beszerzések
szakmai el6készitése és a beszerzéseihez kapcsolddd teljesités igazolasa, az
eredménytermékkel kapcsolatos teenddk ellatasa;

e amunkavégzéshez sziikséges informatikai infrastruktiira lizemeltetése;

» a Tarsasag belsé miikddésével kapcsolatos lizemeltetési - operativ jellegli feladatainak
ellitasa (tizvédelem, munkavédelem, megfeleld6 munkakorilmények és kérnyezet
kialakitasa és fenntartasa);

« a Tarsasag informacié- és tudasmegosztasi rendszerével kapcsolatos feladatok ellatasa,
a hozzaférések menedzsmentje, illetve az ezzel 6sszefiiggésben felmeriild
adminisztraciéos kérdések tekintetében az informatikai szolgéltatéval torténd
kapcsolattartas;
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e a Tarsasag iratkezelési rendszerének menedzselése és reportdlasa, az iktatok
felkészitése, egylittmiikdve a mindenKkori iratkezelési felelGssel.
2. Az Uzemeltetési Igazgatésagot az Uzemeltetési igazgatd vezeti.
3. Az Uzemeltetési Igazgatésag feladataira vonatkozé részletes szabalyokat a szervezeti
egysegre vonatkozo6 ligyrend és a Tarsasdg vonatkozo belsd szabalyzatai régzitik.

4.13. Technolégiaért és Szabalyozasért felelds iigyvezet6-helyettes

A Technolégidért és Szabalyozasért felelds ligyvezet6-helyettes feladatainak teljesitése sordn
megtervezi, vezeti, koordinalja a Tarsasag tevékenységét az Egyediili Tulajdonos és az ligyvezetd
altal megszabott iranyelveknek megfelelden.

A Technoldgiéért és Szabalyozasért felelGs tigyvezet§-helyettes iranyitja a Koalicids Igazgatosag
szakmai tevékenységét. A Technoldgidért és Szabalyozasért felelGs ligyvezets-helyettes altaldnos
helyettese a Stratégiai igazgato.

4.13.1. Koaliciés Igazgatésag

1. A Koaliciés Igazgatdsag vezetését a Technologiaért és Szabalyozasért feleldsi iigyvezets-
helyettes iranyitasa alatt, a Stratégiai igazgaté latja el.
2. A Koaliciés Igazgat6sag altalanos feladatai:

e a Magyarorszagi Drén Koalicid, a Blockchain Koalici6, a Mesterséges Intelligencia
Koalicié és az 5G Koalicié (a Technolégiai Koaliciék) miikodtetésével kapcsolatos
feladatok ellatasa;

e a Technologiai Koalicibk miikodtetéséhez kapcsolédé tevékenysége keretében
altalanossagban felelés a koaliciok operativ, szakmai és déntésel6készitési,
kommunikaciés, valamint nemzetkozi egyiittmiikodésekbsl fakadé feladatainak
ellatasdért, tudatositds és az oOkoszisztémaépités elGsegitése (tartalmak gyartasa,
weboldalfejlesztés, weblap {izemeltetés- és fejlesztés); 4allandé szakmai és
egyuttmiikodési férum biztositasa, stratégidk, szabalyozasi kornyezet kidolgozasa;
nemzetkdzi egylittmiik6dési 6koszisztéma épitése;

» Iparagi és technoldgiai fokusz teriileten szakmai koordinacids tevékenység ellatasa;

* aTechnol6giai Koaliciék tevékenységének koordinicidja;

e a Technolégiai Koalicidk plenaris iiléseinek, szakmai konferenciak, kiallitasok, szakmai
meet-up-ok, B2B matchmaking, workshopok tovdbba a kapcsol6dé népszeriisitd
rendezvények megszervezése és lebonyolitasa;

» szakagi intézkedésekhez kapcsol6d6 szakmai anyagok elékészitését végzé szakérték
koordinalasa és tamogatasa;

e dontés eldkészitd és tAmogatd szakmai anyagok készitése;

¢ szakmai kommunikaci6 tamogatasa;

» Technolégia Koaliciok tagjainak nyilvintartdsa, aktualizdldsa (aktiv taghalézat
felmérése, sziikség esetén csere, j tagok bevonasa);

» technoldgidk elterjedésének timogatasa, igy kiilonos tekintettel a tudatositasra, jogi
akadalymentesitésre, javaslatok, szakmai allasfoglalasok kidolgozésara;

* programirodak miikddtetése a Koaliciék miikdésének tamogatasa érdekében;

+ feladata a tevékenységéhez kapcsolédd beszerzések szakmai el6készitése és a
beszerzéseihez kapcsolddé teljesités igazoldsa, az eredménytermékkel kapcsolatos
teendok ellatasa.

4. A Koaliciés Igazgatésag feladataira vonatkozé részletes szabalyokat a szervezeti egységre
vonatkozé ligyrend és a Tarsasag belsé szabalyzatai rogzitik.
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4.14. Szakértdk

1. Azdlland6 szakért6k egy vagy t6bb meghatarozott szakmai feladat ellitasaban folyamatosan
kozremiikddo személyek.
2. Az alland6 szakért6k feladatukat munkaviszony, vagy munkavégzésre iranyulé egyéb
jogviszony keretében latjak el.
4.15. Munkacsoport

1. Az iigyvezetd egyedi feladat elvégzésére munkacsoportot hozhat létre. A munkacsoport
létrehozasardl sz6l6 utasitasban meg kell hatdrozni a munkacsoport feladatait, a feladatok
megosztasat, a munkacsoport vezet$jét és tagjait, valamint a feladat elvégzésének
hataridejét.

2. A munkacsoport célja az adott feladat komplex megkozelitésii, a szakteriiletek kiemelt
egylittmiikddésén alapulé hatékony megoldésa, illetve az ehhez sziikséges javaslatok
felvazolasa, kidolgozasa, és az ligyvezets részére torténé elGterjesztése.

5. A Tarsasag miikodését szabalyozo egyéb rendelkezések
5.1. Belso szervezet szabalyozé eszkozok

1. Az alabbi bels6 szervezetszabalyoz6 eszkozok szabalyozzak a Tarsasag dltalanos miikodését,
illetve hatarozzak meg az egyes eljarasi rendeket:

« Ugyrend: A Tarsasag 6nallé szervezeti egységeinek vezetdi sajat hataskérben iigyrendet
adnak ki, a napi operativ feladataik iigymenetilk meghatarozisa érdekében. Az
uigyrendet az ligyvezet részére, jovahagyas érdekében a vezet6k kiteles megkiildeni. Az
ligyrend az iigyvezetd jovahagyasanak napjan lép hatalyba. Az iigyrend nem lehet
ellentétes a hatalyos jogszabalyokkal, az Alapité Okirattal és a Szabdlyzattal, belsd
szabalyzatokkal és iligyvezetdi utasitassal. Eltérés, ellentmondas esetén a hierarchiadban
magasabb szinten all6 szabalyozé rendelkezések az iranyadok.

e Belsé szabalyzatok: A Tarsasidg miikodésének szabdlyozidsit az ligyvezetd sajat
hataskorében kiadott szabalyzatai biztositjak. A bels§ szabalyzat nem lehet ellentétes a
hatalyos jogszabalyokkal, az Alapité Okirattal és a Szabélyzattal. Eltérés, ellentmondas
esetén a hierarchiaban magasabb szinten all6 szabalyoz6 rendelkezések az iranyadok.

o Ugyvezetéi utasitas: A Tarsasag hatékony és egységes miikidése érdekében, kiilonésen
a tulajdonosi hatdrozatokban foglaltak végrehajtasara, illetve a szabdlyzatok
kihirdetésére az ligyvezetd utasitast ad ki.

2. Abelsd szervezetszabalyozé eszkdzoket kozoltnek kell tekinteni a Tarsasag munkavallaléinak
munkaltatéi e-mail cimére torténé megkiildéssel.

3. A bels6 szabalyzatok és az iigyvezet6i utasitas kihirdetésérdl az iigyvezet, az iligyrendek
kihirdetésérdl a vonatkoz6 szervezeti egység vezetdje gondoskodik.

4. A belsd szabalyzatok és iigyvezetsi utasitasok nyilvantartasa a Jogi és beszerzési Igazgat6sag
feladata.

5.2. Bankszamla feletti rendelkezés, utalvinyozas

1. Az ligyvezetd 6nalldan jogosult a bankszdmlik felett rendelkezni. A bankszdmla felett
rendelkezésre jogosult munkavallalékat az iigyvezetd jeloli ki, a kijel6lt munkavallalék
rendelkezési joga egyiittes.
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2. Az ligyvezetd 6nalléan jogosult, valamennyi tigyben utalvinyozisra. Az iligyvezet6 jogosult a

munkavallalékat meghatarozott iigykorokben, korlatozott utalvanyozasi jogkérrel felruhazni.
A bankszamla feletti rendelkezéssel és utalvanyozassal kapcsolatos részletes szabalyokat
Tarsasag bels6 szabalyozoi rogzitik.

5.3, Munkaltatdi jogok

Az ligyvezet6 gyakorolja a TArsasag munkavallaléi f6l6tt a munkaltatéi jogokat.

Az ligyvezetd egyes munkaltatdi jogok gyakorlasat kiilon rendelkezés alapjan atengedheti az
altala meghatarozott munkavallalé részére.

Az ligyvezet6 a munkaviszony létesitése, megsziintetése, munkaszerzédés maddositasa és a
munkakoéri lefrds moédositdsa munkaltatéi jogkordket, kiilén rendelkezés alapjan sem
engedheti at.

5.4. A munkavaillal6k altalanos jogai és kitelezettségei

A Tarsasag munkavallaléi olyan cselekvéképes személyek, akik feladataik ellatasahoz
sziikséges magas szint{i elméleti tudassal, valamint kell§ szakmai tapasztalattal rendelkeznek.
A Tarsasag munkavallaléi munkavégzésiik soran mindenkor az 4&ltaldban elvarhaté
gondossaggal és szakértelemmel, a Tarsasag érdekeinek figyelembevételével, a hatilyos
jogszabalyok, a Tarsasag hatdlyos bels6 szabdlyzataiban és utasitisaiban, a
munkaszerz6désben és ahhoz tartozé munkakori leirasukban foglaltak, valamint vezetdjiik
utasitdsa szerint kotelesek eljarni.

Az ligyvezetd az ligyek meghatarozott csoportjara nézve a Tarsasag munkavallaléit irasbeli
nyilatkozattal (meghatalmazas) a Tarsasag képviseletének jogaval ruhazhatja fel. Ebben az
esetben a munkavallalé az ligyvezeté meghatalmazasara valé utalas feltiintetésével irhatja ala
a dokumentumot. A meghatalmazast az alairt dokumentumhoz csatolni kell.

5.5. Aszervezeti egységek altalanos helyettesités rendje

Akadalyoztatasa esetén az ligyvezetSt az ligyvezetd 4ltal esetileg kijelslt munkavallalo(k)
helyettesiti(k). A tovabbi munkatirsakat tavollétik vagy akadalyoztatdsuk esetén az adott
szervezeti egység vezetdje altal kijelolt munkatars helyettesiti.

1.
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5.6. Vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettség, nemzetbiztonsagi ellenérzés ala es6
személyek

Az egyes vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettségekrdl sz6l6 2007. évi CLIL toérvényben (a
tovabbiakban: Vtv.) el8irtaknak megfelel6en a Tarsasag ligyvezetdje és a feliigyelébizottsag
tagjai vagyonnyilatkozat megtételére kotelesek. A vagyonnyilatkozatot az Egyediili Tulajdonos
szervezet Orzi.

A munkavallalék koréb6l vagyonnyilatkozat-tételre kételezettek a munka torvénykényvérsl
sz0l6 2012. évi I. torvény (tovabbiakban: Mt.) 208. § (1) szerinti vezetdk, valamint a Vtv. 3. §
(3) bekezdése e) alpontjaban meghatarozott eljarasok, feladat ellatisok soran javaslattételre,
déntésre vagy ellendrzésre jogosult foglalkoztatottak.

A nemzetbiztonsagi szolgalatokrél sz616 1995. évi CXXV. térvény (Nbt.) 74. § ij) pontja alapjan
nemzetbiztonsdagi ellendrzés hatalya ala esé személynek minésiil az allami vagy a tobbségi
allami tulajdonban l1év6 gazdalkodé szervezet vezet6 tisztségvisel6je, az Mt. 208. § (1) szerinti
vezetd allasi munkavallaloja és feliigyel§bizottsaganak tagja.

A Vtv. alapjan a tovabbi munkavallal6kat érinté vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettségrdl a
Tarsasag bels6 szabalyozoi rendelkezhetnek.
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6. A Tarsasag miikodését biztosito feliigyeleti szervek
6.1. Egyediili Tulajdonos

1. Az Egyediili Tulajdonos hataskoérét Ptk., valamint a mindenkor hatalyos Alapité Okirat és a
vonatkoz6 jogszabalyok tartalmazzak.

2. Az Egyediili Tulajdonos a hataskoérébe utalt kérdésekben tulajdonosi hatirozattal dént, jogait
a tulajdonosi hatarozatokon keresztiil gyakorolja.

6.2. Feliigyelébizottsag

1. AFeliigyel6bizottsag testiiletként jar el. Hataskorét és miikodését az Alapité Okirat, valamint a
Feliigyel6bizottsag ligyrendje szabalyozza.

2. A Feliigyel6bizottsag elnokének és tagjainak nevét, tovibbd megbizatisuk id6tartamit az
Alapit6 Okirat melléklete tartalmazza.

6.3. Konyvvizsgalé

Az Egyediili Tulajdonos a Tarsasidg miikodésének ellen6rzésére kényvvizsgalot jeldl ki, aki a
térvényben foglalt kotelezettségeknek tesz eleget. A kényvvizsgdlé megvalasztasat, jogallasat,
illetve jogviszonydnak megsziinését, feladatkorét, ellendrzési, betekintési, a feliigyel6bizottsag
lilésén val6 részvételi, véleményezési és értesitési jogkorét, valamint felel§sségét és hataskorét a
Tarsasag Alapito Okirata és a konyvvizsgaléval e feladat ellatdsdra kotott megbizasi szerzédés
szabalyozza.

7. Egyebek
7.1. A Tarsasagon kiviilre torténé informacioszolgaltatas altalanos szabalyai

Az Egyediili Tulajdonos, a szakmai feliigyeletet ellaté minisztérium, a megbizék, kiilsé szervezetek
és a sajto részére torténd adat- és informdacidszolgaltatis az iigyvezetd, illetve az altala esetileg
kijelélt munkavallalé hataskorébe tartozik. Adatszolgaltatds Kizarolag az iigyvezetd el6zetes
hozzajarulasaval lehetséges.

7.2.  Atitoktartas rendje

1. A Tarsasag munkavallaléja koteles a munkdja soran tudomasara jutott iizleti titkot - idébeli
korlatozas nélkiil - meg6rizni. Tilos az iizleti titok jogosulatlan nyilvinossagra hozatala vagy
azzal egyéb médon toérténd visszaélés.

2. A Tarsasag munkavallal6ja ezen tiilmenden sem kozolhet illetéktelen személlyel olyan adatot,

amely munkakére betéltésével osszefiiggésben jutott a tudomasara, és amelynek kozlése a

munkaltatéra vagy mas személyre hitranyos kovetkezményekkel jarhat.

A mingsitett adatok jogszabalyoknak megfelel6 kezelésérdl a Tarsasag koteles gondoskodni.

4. A Térsasag munkavallal6i - az erre vonatkoz6 kifejezett munkaltatdi engedély hianyaban - a
munkakériikben vagy annak révén tudomdasukra jutott, a Tarsasag miikodésével kapcsolatos
informéaci6ét nem hasznélhatjak fel, és nem adhatjak at vagy tehetik hozzaférhetévé illetéktelen
személy szamara.

5. Nem minésiil iizleti titoknak az olyan adat vagy tény, amelynek megismerését vagy
nyilvnossigra hozatalat kiilon jogszabdly kozérdekbdl elrendeli vagy jogszabalyi
rendelkezések alapjan iizleti titoknak nem mindsithet6 (pl: kézérdekbdl nyilvanos adatok
stb.).

.
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7.3.  Osszeférhetetlenség

Osszeférhetetlenségi kérdésekben valé déntés a Tarsasiag miikodésére vonatkozé mindenkor
hatalyos jogszabalyi el6irasok és az Alapit6 Okirat figyelembevételével torténik.

8. ZARO RENDELKEZESEK

1. A Szabalyzat egy-egy masolati példanyat oly médon kell meg6rizni, hogy a munkavallalék

sziikség esetén tanulmanyozhassak azt.
2. A Szabalyzat a vonatkozé tulajdonosi hatdrozat aldirdsanak napjan, médositis esetén a

modositasokkal egységes szerkezetben 1ép hatalyba.
3. A Tarsasag szervezeti abrajat az 1. szami melléklet tartalmazza.

A Szabalyzat melléklete:

1. sz. melléklet: A szervezeti felépités abrija
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